ACTA DE RESULTADOS FINALES

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 001-2026- IVIDCHH BAJO EL REGIMEN
ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS A
MODALIDAD DETERMINADO POR NECESIDAD TRANSITORIA

En el Dlstnto de Chavin de Huantar, siendo las 08:30 a.m. horas del dia miércoles, 11 de
marzo del 2026, en aphcauon al Art. 3 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que
regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), aprobado
mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se retine la Comisién de Evaluacion en las
instalaciones del Palacio Municipal de la Entidad; con la finalidad de determinar el
resultado final, de acuerdo a lo estipulado en las Bases del proceso de convocatoria,
contando con la presencia del C.P.C. Cesar Susano MEDALLA MORALES, Sub Gerente
(e) de Contabilidad en su condicién de Primer Suplente, C.P.C. Nores Marfila DOMINGUEZ
RAMIREZ, Sub Gerente de Recursos Humanos, en su condicion de Primer Integrante y el

Ing. Edgar Octavio HUANCA CADILLO, Gerente de Desarrollo Econémico y Social como
Segundo Integrante.

Luego de la Evaluacion Curricular y Entrevista Personal se obtuvo el siguiente resultado
final, segin el cuadro adjunto al presente:

NOTA:

Los participantes que adjudicaron a una plaza, deberan acercarse a las instalaciones de Ia
Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Chavin de Huantar, para la suscripcién
del Contrato e inicio de labores, el dia lunes 16 de marzo del 2026 a las 08:00 a.m.
horas; portando los documentos originales del DNI (obligatorio).

Se concluye la presente acta, siendo las 09:30 a.m. horas del dia miércoles, 11 de marzo
de 2026.
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RESULTADOS FINALES
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GONZALES GARCIA BENIGNO ARNULFO 20 0 455 | 655 0 0 65.5 GANADCR
LUERA VEGA CESAR HAIDY 20 0 455 | 655 0 0 65.5 GANADOR
ABARCA ORELLANO LINDAURA JULIA ZlD 0 44.5 64.5 0 0 64.5 NO CALIFICA

() Segun las Bases, el puntaje minima en la Entrevista Personal es de 45 puntos.

DECLARATORIA DEL DESIERTO DE PLAZAS CONVOCADAS

CODIGO DE
POSTULACION

DESCRIPCION DEL PUESTO

N° DE INSCRITOS

1003-2026

UN/A (1) JEFE/A DE LA DIVISION DE 0
MAQUINARIA PESADA Y MAESTRANZA

0082096 UN/A (1) SUB GERENTE/A DE ASUNTOS

SOCIALES 0
UN/A (1) SUB GERENTEJ/A DE LIMPIEZA
1004-2026 PUBLICA Y TRATAMIENTOS DE 0
RESIDUOS SOLIDOS
] UNJA (01) SUB GERENTE/A DE GESTION
1006-2026 AMBIENTAL 1
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Ing. Edgar Dciavie Hugncal Cadille
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